ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE N. 177 DEL 25/06/2018

PROCEDURA DI MOBILITA ESTERNA DI CUI ALL ARTICOLO 30 DEL D.LGS. 165/2001 E
S.M.I. PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "ISTRUTTORE TECNICO GEMOETRA" CAT.
C, ATEMPO PIENO ED INDETERMINATO.

VERBALEN. 1

il giorno ventuno del mese di Giugno dell'anno duemiladiciotto, alle ore 11,05, presso 1’Ufficio del
Segretario Comunale, si € riunita la Commissione Giudicatrice per la selezione relativa alla mobilita
volontaria fra enti per la copertura, mediante procedura di mobilita esterna di cui all’articolo 30 del
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. di n. 1 posto di "ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA" cat. C, a tempo
pieno ed indeterminato.

La Commissione giudicatrice risulta cosi costituita:
¢ Dott. Alberto Cane — Segretario Comunale - Presidente
* Geometra Enrico Malandrone- Responsabile del Servizio Tecnico- Esperto

Il Presidente della commissione svolge le funzioni di verbalizzante.
PREMESSO

Che con determinazione n. 135 del 14/05/2018 veniva avviato il procedimento di selezione per
mobilita volontaria tra enti di cui all’articolo 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 1
posto di "ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA" cat. C, a tempo pieno ed indeterminato, veniva
approvato il relativo avviso pubblico di selezione ed il fac-simile dell'istanza di partecipazione alla
selezione, successivamente pubblicati sull'Albo On Line e sul sito del Comune ed ai quali ¢ stata
data adeguata pubblicita;

Il Presidente, constatata la presenza del secondo componente della Commissione e prima
dell'espletamento del colloquio, da atto che i componenti della Commissione hanno dichiarato
l'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui all'art. 51 del c.p.c., a ¢ di non trovarsi in
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in relazione al presente procedimento di
mobilita.

La commissione da atto che le domande di mobilita pervenute entro la data di scadenza del bando
sono le seguenti:

1) Sig. PARONELLI Daniele nato a Finale Ligure (SV) il 17/04/1984;

La Commissione da atto che ai sensi di quanto previsto nel bando di mobilita, il candidato sara
valutato sulla base del curriculum professionale e di colloquio, e che la commissione procedera
attribuendo un punteggio massimo di 100 punti assegnati come segue:

a) Fino ad un massimo di Punti 40 per I’ Anzianita di servizio.

b) Fino ad un massimo di Punti 40 sulla base del colloquio individuale, volto a verificare le
conoscenze e capacita in relazione al posto da ricoprire.



¢) Fino ad un massimo di Punti 20 nel caso di possesso di titolo di studio superiore a quello oggetto
del bando.

La commissione prende inoltre atto che la candidata signora CANAVERO Alessandra non & stata
ammessa alla selezione, poiché priva del requisito dell’appartenenza ad ente pubblico con contratto
di lavoro a tempo indeterminato.

La commissione prende inoltre atto delle email in data 15/06/2018 con cui il Presidente ha
convocato per il colloquio per la data odierna alle ore 11,00 il candidato Geometra PARONELLI
Daniele.

La Commissione da quindi atto che & presente il Geometra PARONELLI Daniele.

Alle ore 11,10 la commissione procede quindi allo svolgimento del colloquio con il candidato.
11 colloquio termina alle ore 11,40.

Alle ore 12,00, in seduta riservata, la commissione attribuisce alle candidate i seguenti punteggi:
Geom. PARONELLI Daniele - Punti 80 cosi suddivisi:
- Punti 40 per I’ Anzianita di servizio

- Punti 40 attribuiti a seguito del colloquio individuale.

la Commissione giudicatrice provvede quindi alla redazione della graduatoria definitiva che risulta
essere la seguente:

1) Geom. PARONELLI Daniele Totale punti 80;
Alle ore 12,30 il Presidente dichiara conclusa la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE: .
Z/ )

Il Presidente e verbalizzante: Dott. Alberto Cane
L'Esperto: Geometra Enrico Malandrone




