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1l dato pubblicato &
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svolgimento di attivita professionali.

33/2013)

sezione livello 1 Iiel?:;'ﬂgz:;r;‘eozgt;sde;;nu foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomlniﬁlgﬁgodel SoCo Contenuti dell'obbligo Temzz:;;:#:ilﬁ:one/ i aeélf.l:rligil‘;uﬂlm ;n::il:zz::ir‘lle riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) soggettivo" ) ‘2 42 0a 3;) a?,ltonome" (da0a3)
(da0a3
. e " : Annuale
- . |Programma per la Trasparer|za Art. 10, c. 8, lett. @), d.Igs. n.  |Programma per la TrasparenzgRgogramma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione
Disposizioni generali oy o it A 3312013 integrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) @art 1;’3'/;'011‘3‘;"95' n.
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con lindicazione delle (ex-[::']geznlvos n
33/2013 rispettive competenze 33'/2615)9 o
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatella durata dellincarico o (ex-raertmzezulvos n
33/2013 mandato elettivo 33‘/2(’)15)9 o
Tempestivo
?;2%3’;' 1, lett. b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013)
3312013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, js@enti pubblici o privati, e relativi (ex-l:nmzezulvos n
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33‘/2(’)15)9 o
gﬁ’;ﬁiig?\)‘?zw politico- Organi di indirizzo politico- Tempestivo
. . Art. 14, c. 1, lett. €), d.Igs. n.  [amministrativo Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei P
Organizzazione A " (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 compensi spettanti 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
T UTCTATaZTOTTE COTTCETITE T UM T TE e ST DT ToDTT € ST DETT oD ST
in pubblici registri, titolarita di imprese, aziodi societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con Annuale
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon|
H tHEAoH afipeStEStrReRAt-erer
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texgmente evidenza del manc Annuale
consenso)] (NB: & io limitare, con itorgimenti a cura
" ey intcas . oo i dos adliy (b
SptictharazRitecinitenene v grsesoset assanite et
Art. 14, c. 1, lett. f), d.igs. n propaganda elettorale ovvero attestazione di ésselsi esclusivamente di Tempestivo
- 14, . 1, lett. 1), d.gs. n. materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partitojo  (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 dalla formazione politica della cui lista il soggeha fatto parte, con I'apposizionge 33/2013)
Art.1,c.1,n. 5 eart. 4, |.n. o g N ,p 3 « ot i parte, a;?p
441/1982 Ay Teereerrente R ARE e fliagione ThtetvET
nellanno precedente [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 i > "
Delibera AN.AC n. 144/2014 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda@ventualmente evidenza el Annuale
o | mancato consenso)] (obbligo non previsto per i giroon popolazione inferiore gi
ac i
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat_cessati dall'uffig: . "
S 4 A T Entro 3 mesi successi
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute N "
- N alla cessazione dallufficio
dopo lultima attestazione
TrrouTTTTESE
Per i soli organi di indirizzo politico-amministhet_cessati dall'ufficio: alla scadenza del termirje
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkiesone fisiche (obbligo non di presentazione dellal
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti) dichiarazione dei reddit|
bilitn dall "
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. N N . L N N N PR N
33/2013 dlpendeml’de\la p_ubbhcq amministrazione (NB sdau_ncludersl sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla (ex art. 8, d.Igs. n.
ragione dell'incarico e del'lammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
Incquchl amministrafivi di 33/2013 Incarichi amministrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. vertice 33/2013)
(Segretario generale, Capo A 33/2013
Dipartimento, Direttore 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), eart. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultatp, (exart z dgs. n
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 ed ammontare erogato, e compensi relativi a inlcacionferiti o autorizzati da 33‘/2(’)15)9 o
parte delllamministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
L . . " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 4) dl_lchlal_'azmne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. .
dellincarico 39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico 39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi deg|| atti dl»ct‘JnVenmemo dl.lncanchl n‘jEnZ{ah‘ a_so_g_gem _dlpendenu Tempestivo
33/2013 della pubbl}lca qm_mlnls\rgzmng (NB. sono q_a_|ncbsdqa i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti estranei alla| Tempestivo
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 pubvpllca‘ammmlstvrazmne con indicazione .del sqggetcen‘onv, d‘ell‘a\‘ raglqne (exart. 8, dIgs. n.
dell'incarico e del'ammontare erogato (NB: sonéndéudersi sia i dirigenti 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlis pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Dirigenti 33/2013)
A 3312013 o
. . 2) compensi, comunque denominati, relativi al ragpdi lavoro, con specifica "
; " . 3 . Jgs. n. da pubblicare in tabelle, . " M- : :
Dirigenti ’22/2:([)?.'30 1 lett. d), d.Igs. n (da pubblicare i ) evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultatp, (ex-raertmzefjulvos n
(dirigenti non generali) ed ammontare erogato, e compensi relativi a incacinferiti o autorizzati da 33‘/2(’)15)g o
parte dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
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2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

(art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)

sezione livello 1 D;E:;:g‘?:o;e sgﬁ:}sde;ic)mu foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomlniﬁlgﬁeodel SiEED Contenuti dell'obbligo Temzo diIO’:#::‘tﬁ:ony Uictiol t.uf_nu_g.l‘l’ufflm artlcl)!azlt:‘nl riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog soggettivo" ) 9 99 periterici? ryanzzatve (dao0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3
- . . " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 z)eldllilglglaarli'?élone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. .
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " ) P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Cc Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Roidei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativil Tempestivo
Elenco posizioni dirigenziali |titoli e curricula, attribuite a persone, ancheeegt alle pubbliche amministraziohi, P
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 | N " " " . , o (exart. 8, d.Igs. n.
discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di iniid politico senza procedure 33/2013)
. " pubbliche di selezione
Dirigenti A
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibil Nume_ro e !|p0|qg!a Qel po_su di funzione che sidemo disponibili nella dotazionp Tempestivo
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Personale
Tempestivo
SSN - Bandi e awisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
- . . . o Tempestivo
SSN - Procedure selettive Informazmm e dati cv_Jncemenn Ile prcced‘ure dlfeqmentq degli incarichi di (exart. 8, dlgs. n.
direttore generale, direttore sanitario e diretereninistrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti "
. ) C . PR, : N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, de|la (exart. 8, d.gs. n
ragione dellincarico e dellammontare erogato (B0 da includersi sia i 33‘/2(’)15)9 o
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN
(Direttore generale, Direttor B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
sanitario, Direttore Tempestivo
amministrativo) SSN- Incarichi amministrativi dil) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
vertice 33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti varlgp gaggal\avg!utazmng del‘nsulta o, (exart. 8, dlgs. n.
ed ammontare erogato, e compensi relativi a incacionferiti o autorizzati da
. L : 33/2013)
parte del'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di dirit Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le pi ionitsvim regime i io) 33/2013)
. . . " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 3)eldr;g:;;:;|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " N (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Tempestivo
Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
responsabile di dipartimentodéstrutture semplici e complesse (exart 8, d.lgs. n.
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complessegyetti dipendenti della pubbli P
. . N ’ PR ) o " (exart. 8, d.Igs. n.
amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli
. 33/2013)
UTgEET T TESpUTTSaDTE T
dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincaricd (exart. 8, d.Igs. n.
9 i . | SSN - Dirigenti e dellammontare erogato (NB: sono da includessi dirigenti contrattualizzati sfa 33/2013)
(Responsabili di Dipartimentp B i ot e i clivie, :
e Responsabili di strutture (da pubblicare in tabelle)
semplici e complesse) P Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
complessa:
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al raggpdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato, P
. I y . o ) " (exart. 8, d.Igs. n.
e a incarichi di consulenza e collaborazione deepiel'amministrazione di
" 33/2013)
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiwolarita di cariche in enti di dirit Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le p ionitsvim regime i io. 33/2013)
TCATTCTCoTTETT
Incarichi conferiti e autorizzg Art. 18, d.lgs. n. 33/2013 ai dipendenti (dirigenti e non [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e ngn Tempestivo
ai dipendenti (dirigenti e no A - 18, dlgs.n. dirigenti) dirigente), con lindicazione dell'oggetto, dellaata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.Igs. n.
. " Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 o .
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
= bkl intaball TTETTCU UeyI e PUDDITCT, CoMMUTTqUe UeTTOTT Tt TUsT, VIgiTat € T TaiTZTenr
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione owvero per i quali 'ammirggtione abbia il potere di nomina Annuale
33/2013 degli amministratori dell'ente, con l'indicazionelld funzioni attribuite e delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
attivita svolte in favore dell'amministrazione dldettivita di servizio pubblico 33/2013)
o,
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
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33/2013)

sezione livello 1 Iiel?:;:??:or;'e sgﬁ:}sde;;nu foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomlniﬂgﬁeodel SiEED Contenuti dell'obbligo Temzo diL?#:r:tiﬁony Uictiol t.uf_nu_g.l‘l’ufflm artlcl)!azlt:‘nl riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog soggettivo" ) 9 99 periterici? oroanizzalve (dao0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
At 22, 0.2, dlgs. n. 3312013 e o i vigilati el TOne g ? (art. 22, c. 1, dIgs. n.
A P 9 33/2013)
Enti pubbilici vigilati
. . " 8 . L - Annuale
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di governo e (art. 22,¢. 1, dlgs. n
1to economico ) a ciascuno 3312013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . . . " . S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 g)elli?i:::;:rcaljzlone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 - " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilhlici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
CTETTCU UeTTE SUCTE T U ST TarT TSz ToT T guoTE
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazide#entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. S s . - R
33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore detiministrazione o delle attivita di (art. 22,¢. 1, d.Igs. n.
servizio pubblico affidate, ad esclusione delléetacpartecipate da 33/2013)
i ¥ e - o
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 de”,ammmis“gmne a 9 a (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
A Societa partecipate 33/2013)
Enti controllati Societa partecipate
da pubblicare in tabelle, " . A -
(da pubblicare i ) 5) numero dei rappresentanti delllamministrazioeglirorgani di governo e @t z/zknguflz lgs. n
1to economico ) a ciascuno 3312013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . . . " . I Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 g)elli?i:::;:rcaljzlone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 - " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denimati, in controllo Annuale
2;/’2%?.‘30‘ 1, lett.c), d.lgs. n. dell'amministrazione, con lindicazione delle fomiiattribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dell'lamministrazione o delle atéidi servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . . . . Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.igs. n. 33/2013 o ) _4) 9nerg cpmplesswo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio (art. 22, c. 1, d.igs. n.
Enti di diritto privato controllati|dell'amministrazione
. . . A 33/2013)
Enti di diritto privato in
controllo pubblico Annuale
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di governo e (art. 22, c. 1, d.gs. n
1to economico ) a ciascuno 3312013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
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"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

Denominazione sotto-

LAmbito soggettivo (vedi

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

1l dato pubblicato &

Note

Altri contenuti - Accesso

telefonici e delle caselle di posta elettronic#tigtonale

sezione livello 1 Iiel?:;:??:or;'e sgﬁ:}sde;;nu foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomlniﬂgﬁeodel SiEED Contenuti dell'obbligo Temzo diL?#:r:tiﬁony Uictiol t.uf_nu_g.l‘l’ufflm artlcl)!azlt:‘nl riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog soggettivo" ) 9 99 periterici? oroanizzalve (dao0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . . . " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 g)elli?i:::;:rcaljzlone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . - . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati nei qual Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti deglgani di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1,d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
. N A Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . Una o piti rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra lamministrazior| Annuale
Rappresentazione grafica P ' " Rappresentazione grafica A AR s . " A . . (art. 22,c.1,d.gs. n.
33/2013 e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato controllafi 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 art.|3
del AVCP n. 26/2013
Struttura proponente Tempestivo
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 "
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetio del bando Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scehabntraente Tempestivo
- " Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oéfédumero di offerenti che hanno| "
Bandi di gara e contratt A Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento Tempestivo
Art. 1, c. 32, . n. 190/2012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 99 P
A 1,c. 32,1 n. 19012012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 99 P
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 - . . .
Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrt Tempestivo
A 1,c. 52,1 n. 19012012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 9 P
Tap comTa TaUETE TASSUTIVE TESE TIeTaTTeTTTE UTgTTaTe-StaTTer
Art. 1 c. 32, 1. n. 190/2012 "Specifiche tecniche per la [aperto con informazioni sui contratti relativeaiho precedente (nello specificoj Annuale
An- 3' d‘elib'AVICP . 26/2013 pubblicazione dei dati ai sengCodice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, (art.1,c.32,1.n.
o ) . dellart. 1, comma 32, della |procedura di scelta del contraente, proceduraetissdel contraente, elenco dedi 190/2012)
. N ot it o e .
" : Documenti di pr ione, anche plurienr di Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti di prognaazione . | . o (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
competenza dellamministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdlutazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Opere pubbliche s .. |Art. 38, c. 1,d.lgs. n. 33/2013 Relazioni annuali laR®ni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(Ministeri e regioni)
33/2013)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedifutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte datteministrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
valutazioni ex post che si discostino dalle valistazex ante 33/2013)
- . . _lInformazioni relative ai Nuclei di valutazione effiea degli investimenti pubblici "
Nuclei di valutazione e verific incluse le funzioni e i compiti specifici ad estfiauiti, le procedure e i criteri di Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 [degli investimenti pubblici individuazione dei com oﬁemipe {loro nominawbblli op revisto per le (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, I. n. 144/1999) duazione ¢ ponenti &1 1 90 P! p 33/2013)
azioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, l.n. 190/2012 Piano tr\enqa\e di prevenziong Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabl!e della prevenzior ﬁespunsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e " Responsabile della (laddove 1sabile della .
Responsabile della trasparenzg : N Tempestivo
2/2012 prevenzione della corruzione)
Altri contenuti -
) A
Corruzione Annuale
Art. 1, c. 14, I, n. 190/2012 Relazpne del responsabile de\lhelvazu_ms\ del responsabile de!la prevenzione deliaizione recante i risultati (exart. 1,c. 14, L. n.
corruzione dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogamnno)
190/2012)
Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di adegugmgmo a Atti adottati ",1 ot_&empe(anza a prowedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza ¢ Tempestivo
prowvedimenti CiVIT controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Gt;:adzligﬁicertamemo delle Atti di accertamento delle violazioni delle dispgeni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui énteesda richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonche modalita per I'esercizio di talgttbr con indicazione dei recapiti Tempestivo
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Amministrazione “inserire il Nome della Amministrazione" Data di compilazione "inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

civico

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidetle caselle di posta elettronicg Tempestivo
istituzionale




